Routekaart
jeugdparticipatie
kunst & cultuur

Samen met kinderen ideeén bedenken voor culturele
activiteiten in de wijk.
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Doelstellingen

Elke stap richting participatie is waardevol!

N NN

Kinderen krijgen een stem in kunst en
cultuur programmering in de vrije tijd

Je hebt een plan om jeugdparticipatie in
te zetten en uit te voeren.

Je hebt zicht op het leerecosysteem
(ofwel wijksysteem) waarmee je de
ideeén gaat uitvoeren.

Je hebt handvatten om samen met je
doelgroep (kinderen)
cultuurprogrammal(s)/activiteiten te
bedenken.

Je hebt nagedacht over hoe je

jeugdparticipatie in jouw praktijk passend
maakt.
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Inhoudsopgave

Bl 1. Wat is jeugdparticipatie?

Bl 2. Impact van jeugdparticipatie

Bl 3. Participatieladder

B 4. Waarde van kunst en cultuur

5. Planvorming (doelen/partners betrekken/leerecosysteem)

6. Tips vooraf
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Bl 7. Workshop 1: Inspireren: Wat kan?

Bl 8. Workshop 2: Dromen: Alles kan!

Bl 9. Workshop 3: Doen: Kan het echt?

B 10. Reflectievragen

Bijlagen
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Cultuuronderwijs en -

beoefening zijn onmisbaar
voor de brede
ontwikkeling van kinderen.
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1. Wat is jeugd-
participatie?

Jeugdparticipatie houdt in dat kinderen en jongeren actief
meedoen, meepraten en meebeslissen over zaken die voor
hen belangrijk zijn en op plekken waar zij zelf deel van
uitmaken (Nederlands Jeugdinstituut, z.d.). Tot 12 jaar
spreken we van jeugdparticipatie, vanaf 13 jaar van
jongerenparticipatie.

Jeugdparticipatie versterkt burgerschap, doordat het
kinderen stimuleert om samen beslissingen te nemen,
verantwoordelijkheid te dragen en zich onderdeel van de
samenleving te voelen, zodat ze later actief kunnen
meedoen in de maatschappij (Nederlands Jeugdinstituut,
z.d.).
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FICGURE

French Student Poster. In English, |
you participate; be participates; we

Jou Pd'ﬂ(lpd“’ :

. They profis,

Participatieladder
Hoe hoger op de ladder, hoe meer
inbreng en invioed.

De participatieladder (Arnstein, 1969) is een model voor
burgerparticipatie met acht treden. De eerste twee treden uit
het model (manipulatie en therapie) betekenen geen echte
deelname. De volgende drie (informeren, raadplegen en
adviseren) worden symbolische participatie genoemd, omdat
burgers nog niet echt meebeslissen of meedoen. Echte
participatie begint bij partnerschap (mee-organiseren), gevolgd
door meebeslissen en eigenaarschap.

Participatie volgt geen vaste stappen. In elke situatie kan een
andere trede van belang zijn. Voor mensen in een kwetsbare
positie of kinderen is mee-organiseren of meebeslissen soms
minder vanzelfsprekend. Het is daarom waardevol om per
individu of groep te bekijken wat passend en haalbaar is, zonder
één vast ideaal als uitgangspunt te nemen. Elke stap richting
participatie is waardevol!
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Eigenaarschap

Volwassene laat het bedenken en
maken van plannen volledig over aan
kinderen, neemt de resultaten over na
toetsing aan vooraf gestelde
randvoorwaarden.

Jeugdparticipatieladder

Meebeslissen en meedoen

Volwassene maakt samen met kinderen plannen en zoekt

samen naar oplossingen. Volwassene verbindt zich aan

deze oplossingen als het gaat om de uiteindelijke
esluitvorming.

Partnerschap}) mee-organiseren

Volwassene maakt samen met de kinderen plannen, geeft hen de

gelegenheid om zelf problemen aan te dragen en oplossingen te formuleren,

waarbij hun ideeén een volwaardige rol spelen. Volwassene verbindt zich in

principe aan de resultaten, maar kan bij de uiteindelijke besluitvorming

. hiervan (beargumenteerd) afwijken.

Adviseren

Volwassene bepaalt in hoge mate zelf wat er gebeurt, maar ziet

kinderen als gesprekspartners. Volwassene verbindt zich echter niet

aan de uitkomsten van die gesprekken.

Raadplegen

Volwassene bepaalt wat er
gebeurt, maar kinderen hebben
een zekere mate van keuze door
aan te geven waar hun voorkeur

Informeren naar uitgaat.

Volwassene bepaalt wat er
gebeurt, stelt de kinderen
daarvan op de hoogte, laat de
kinderen opdrachten uitvoeren.
Kinderen hebben geen inbreng.
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De waarde van kunst en
cultuur

Cultuuronderwijs en -beoefening zijn onmisbaar voor de brede
ontwikkeling van kinderen. Door naar kunst te kijken, kunst te
maken en cultureel erfgoed te beleven, leer je jezelf en de
wereld om je heen beter kennen. Uit onderzoek blijkt dat kunst
en cultuur voor kinderen en jongeren kan bijdragen aan (LKCA,
2024)

I IR I8

Een positiever zelfbeeld

Meer sociale vaardigheden

Het nemen van eigen verantwoordelijkheid

Doorzettingsvermogen

Concentratievermogen

Een sterker sociaal netwerk
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Werkzame elementen
van actieve cultuur-
beoefening

"De knoppen waar kunst aan draait.”
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"De knoppen waar kunst aan draait.”

CultuurSchakel




Planvorming ——

Voordat je met de Je kunt het volgende format invullen om je plan
kinderen in gesprek op te stellen:

gaat is het goed om

een duidelijk plan te

hebben. Dit helpt je *Leerecosysteem

om optimaal gebruik
te maken van
jeugdparticipatie

Een leerecosysteem is een wijknetwerk van
mensen, middelen en omgevingen die samen
(informeel)leren mogelijk maken en stimuleren.
Een leerecosysteem is een dynamisch geheel:
partijen binnen het systeem werken naast elkaar,
met elkaar en beinvloeden elkaar. Het verandert
voortdurend door nieuwe ideeén, ontwikkelingen
en interacties.
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https://www.cultuurschakel.nl/media/tfwnnpp1/jeugdparticipatie_planvorming_a4.pdf

Jeugd-
participatie
workshops

HOE?

Werk met materialen waar

de kinderen niet vaak mee
werken (papieren
tafelkleden om op te
schrijven (HEMA)/speciale
stiften/stickers/tape...)

Maak met partners een
videoboodschap voor de
kinderen. Wat kunnen de
partners betekenen voor de
kinderen. Wat is de context
waarbinnen ze kunnen
meedenken?

Geef tijdens de workshops
kinderen soms ook een beurt, zo
komen ook de kinderen aan de
beurt die niet vanzelfsprekend als
eerst hun vinger opsteken en zo
zorg je dat alle kinderen
betrokken zijn bij de workshop
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Zorg voor een lichte
grote ruimte waar dit
mogelijk is

4

Zorg dat je op alle ideeén
even positief reageert.
Geef niet alleen maar aan
dat het een ‘leuk’ idee is
maar benoem meer
aspecten en/of het
proces.

4

Zorg dat het geen
‘schoolse’ setting is, maar
een speelse omgeving die
aanzet tot creativiteit

4

Beloon de kinderen voor
hun hulp. Dit kan in de
vorm van een lekkere
(ongezonde!!ll ;-)) snack

4

Maak een lijst van alle ideeén die de
kinderen hebben tijdens de workshops.
Benoem ook dat alle ideeén worden
genoteerd, zo voelen alle kinderen zich
gezien en gehoord. Het kan zijn dat een
idee van kind niet wordt gekozen en dat
kan soms moeilijk voor ze zijn, benoem ook
dat die teleurstelling er ook bij hoort.

4

Zorg dat er een terugkoppeling is aan de kinderen. Is
er al een datum bekend, moet er nog subsidie
worden aangevraagd, moeten er nog culturele
aanbieders worden gevonden. Neem de kinderen
mee in het proces van de uitvoering en de evaluatie
zodat ze betrokken blijven en zich gehoord en
gezien voelen.
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Workshops

1 Inspireren:

2 Dromen: Doen:
® Wat kan?

® Alles kan ® Kan het echt?
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https://www.cultuurschakel.nl/media/5uzghmra/jeugdparticipatie_workshop1_pdf.pdf
https://www.cultuurschakel.nl/media/5uzghmra/jeugdparticipatie_workshop1_pdf.pdf
https://www.cultuurschakel.nl/media/adfpgb2l/jeugdparticipatie_workshop2_pdf.pdf
https://www.cultuurschakel.nl/media/adfpgb2l/jeugdparticipatie_workshop2_pdf.pdf
https://www.cultuurschakel.nl/media/wc3fuw4v/jeugdparticipatie_workshop3_pdf.pdf
https://www.cultuurschakel.nl/media/wc3fuw4v/jeugdparticipatie_workshop3_pdf.pdf

Reflectievragen
o) 02

Wat werkte goed tijdens de workshops? Waar liep je tegenaan tijdens de
Wat droeg daaraan bij¢ workshops¢ Wat zegt dat over de
aanpak of omstandigheden?

03 04

Wat neem je mee uit deze ervaring Wat ging er goed in het samenwerken

voor een volgende keer? met partners in het leerecosysteem en
het uitvoeren van de ideeén¢ Wat
maakte dat mogelijk?

05 06

Welke uitdagingen ben je Wat zou je de volgende keer anders
tegengekomen in het verbinden aanpakken op basis van wat je nu hebt
met/vinden van partners of het geleerd?

realiseren van plannen?
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